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[Offre d’emploi] : Chef.fe de culture en maraichage bio

Située a Villenauxe-la-Petite (77), sur les bords de Seine, entre Provins, Montereau et Sens, la ferme
de Toussacq a été pensée comme une ferme collective, permettant d’accueillir une douzaine de
personnes en un seul lieu: paysan.ne.s et artisan.ne.s de [lalimentation. Actuellement, 7
entrepreneurs testent leur activité agricole ou alimentaire sur la ferme. Depuis 2009, |'atelier
maraichage a accueilli plus de 12 personnes en test d’activité. Aujourd’hui, en raison du départ du
maraicher actuel au 31 décembre 2023 et dans I'attente de nouveaux arrivants en test d’activité
maraichage, la ferme recherche un.e chef.fe de culture pour assurer la continuité de la production.

L’atelier s’organise sur 6 hairrigués dont 4500m? sous
abris avec une 10aine de serres. Une chambre chaude
et une chambre froide sont disponibles. Matériels &
outillages (cultirateau, vibroplanche, bineuse,
motoculteur, semoirs, cultibutte, planteuse, herse
étrille, rotovator..) sont stockés sous tunnel.
Plusieurs tracteurs sont présents sur site et deux
camions sont mis a disposition pour les livraisons
AMAPs. L'état du matériel est satisfaisant pour
produire bien que certains travaux doivent étre
conduits. L4 maraicher.e.s en test d’activité (30-40
parts de récolte/pers) peuvent étre accueillis selon
I’organisation du travail choisie entre les personnes.

ACTIVITES & TACHES RELATIVES AU POSTE

PRODUCTION

e construit le plan de culture et son planning de production

e assure I'exécution du planning de production (assolement, semis, plantations, traitements,
taille, entretien, irrigation...) ;

e contrble la bonne réalisation de toutes les taches nécessaires a la production ;

e aunrble dobservation, de surveillance réguliére de toutes les cultures

e assure la conduite des engins agricoles selon les regles de sécurité ;

e assure la récolte et le stockage ;

e participe aux astreintes des week-end en restant joignable pour résoudre un probleme
important et pouvoir se déplacer si besoin.

ENTRETIEN

e assure I'entretien général des parcelles de I'atelier maraichage abords, pelouses, tunnels,
propreté...

e assure lI'entretien et le réglage des outils et batiments de I’exploitation en lien avec I'atelier
maraichage (serres, systeme d’irrigation, tunnel de stockage des outils attelés, engins
agricoles, chambres de stockage, camion de livraison, atelier de bricolage).



https://www.leschampsdespossibles.fr/lieu/la-ferme-collective-de-toussacq/
https://www.leschampsdespossibles.fr/lieu/la-ferme-collective-de-toussacq/
https://www.facebook.com/watch/?v=1178659292705425&ref=sharing
https://www.facebook.com/watch/?v=1178659292705425&ref=sharing
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COMMERCIALISATION

e assure la préparation des paniers AMAP et leur livraison certains soirs de semaine ;

e <s’implique dans les relations avec les amapien.ne.s et doit se sentir concerné par leurs
remarques pour répondre autant que possible a leurs attentes

e assure la livraison de la boutique a la ferme et les relations partenariales avec la responsable
de la boutique ;

GESTION

e gere au quotidien I'organisation du travail de son équipe et s’assure de sa bonne exécution ;

e assure l'enregistrement quotidien des travaux et planifie les travaux a venir sur un semainier
et un planning de production construit par ses soins a la prise de poste ;

e décide des commandes a effectuer selon les besoins d’approvisionnement et les passe

e assure la gestion des stocks : intrants, emballages, produits de récolte ;

e participe aux réunions de site de la ferme et aux éventuelles formations qui lui seraient
proposées.

ORGANISATION DU TRAVAIL

e sera amené a encadrer une équipe d’'une ou plusieurs personnes dont les statuts, et donc les
roles et responsabilités sur la ferme, peuvent différer.
» Un.e ou plusieurs salarié.e.s pourront constituer son équipe a qui il sera nécessaire de
déléguer toutes les taches nécessaires et de s’assurer de leur bonne exécution.
> Un.e ou plusieurs entrepreneur.se.s en test d’activité pourront étre présent.e.s et
I’organisation du travail devra étre réfléchie en commun pour atteindre les objectifs
de production. Si ces entrepreneur.se.s devaient étre débutant.e.s dans la production
maraichére, le ou la chef.fe de culture aurait un role de tutorat auprées d’eux
(transmissions de savoir-faire).
e seraamené a participer aux temps de vie du collectif (réunion hebdomadaire, chantier collectif
sur la ferme...etc) pour assurer une bonne intégration de I’atelier maraichage et des personnes
qui en dépendent dans le fonctionnement global de la ferme

Savoir-Faire : connaissances agronomiques ; connaissances en productions végétales, maraicheres ;
connaissances en Agriculture Biologique ; notions d’entretien mécanique : soudures, hydraulique,
électricité, entretien moteur ; connaissances d’entretien batiment (magonnerie, bois, électricité...) ;
fort intérét pour le modele coopératif et collectif

Expérience en maraichage d’au moins 2 ans (Exigé) + Permis B

Type d'emploi : CDD de 18 mois - Temps plein du lundi au vendredi, travail en journée + certains soirs
de semaine pour les livraisons AMAP — Démarrage dés que possible

Salaire : 2554 € brut + Logement possible sur la ferme en studio

Pour répondre a cette offre
ou pour plus d’informations,

merci d’envoyer votre CV a
eloise@leschampsdespossibles.fr



https://www.leschampsdespossibles.fr/tester-son-activite/
mailto:eloise@leschampsdespossibles.fr

